
2. Protokollnotiz 
zum Demografie-Tarifvertrag 

für die Hafenarbeiter*innen der deutschen Seehafenbetriebe, 
gültig ab 1. Juni 2022 

Die Speisung der betrieblichen Demografie-Fonds durch den Demografiebetrag nach 
§ 2 Ziffer 2 des Demografie-Tarifvertrages vom 26. Mai 2016 i. V. m. Ziffer I. der 
Protokollnotiz zum Demografie-Tarifvertrag für die Hafenarbeiter der deutschen 
Seehafenbetriebe vom 26. Mai 2016 entfällt während der Laufzeit des 
Lohntarifvertrages vom 23.08.2022. 

Ziffer II. der Protokollnotiz zum Demografie-Tarifvertrag vom 26. Mai 2016 wird 
während der Laufzeit des Lohntarifvertrages vom 23.08.2022 ausgesetzt. 
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